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INSTITUTO METODISTA IZABELA HENDRIX

EDITAL DE SELECAO.

A Gestéo de Pessoal do Instituto Metodista |zabela Hendrix, no uso de suas atribuicbes, torna
piblico o PROCESSO SELETIVO PARA A FORMAGAC DE PROFESSOR TEMPO PARCIAL DO

CURSO DE ARQUITETURA E URBANISMO

inicio das atividades em Fevereiro de 2014.

| - DA INSCRICAO

As inscrigbes estdo abertas no
envio de carta de interesse e curriculo

para o Centro Universitarioc Metodista |zabela Hendrix para

periodo de 04/12/2013 A 09/12/2013 e devem ser realizadas com

para o e-mail curriculo@izabelahendrix.edu.br — com o assunto:

-~ Vaga 2 PROFESSOR HORISTA DO CURSQ DE ARQUITETURA E URBANISMO - CENTRO
.. ~UNIVERSITARIO - no campo do assunto.

- N-DAVAGA

VAGA 2

N. DE
VAGAS

PRE-REQUISITOS

Professor HORISTA do Curso de
Arquitetura e Urbanismo -
Centro Universitério Metodista
lzabela Hendrix

Carga Horaria: 6 horas em sala de aula
Horarios das disciplinas:

- Terga-feira das 10h20 as 12h,

- Segunda-feira das 21h &s 22h40,

- Quinta-feira das 21h as 22h40,

- Sexta-feira das 21h as 22h40,

Atribui¢des do cargo:
- Ministrar as seguintes disciplinas:

- Estruturas Metdlicas e de Madeira (Generalidades,
propriedades, tipos e perfis comerciais, aplicagbes e
detalhes. Pré-dimensionamento, tipologias, estabilidade,
viabilidade, normatizagéo);

- Teoria das Estruturas | (Comportamento estrutural,
esforgos solicitantes, equilibrio, tipologias estruturais,

estruturas associadas, treligas, resisténcia dos materiais,

cisalhamento, flambagem, geometria das pegas e sua
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relagdo com os esforgos solicitantes, estrdtufés"_'
hiperestaticas, sistemas estruturais basicos, estudo e 2
andlise de casos e projetos estruturais significativos; |
incluindo detalhes construtivos); 1

- Tépicos Optativos IV (Revisdo das guestdes estruturais
nos projetos arquitetbnicos, tipos de estrutura, langamento
estrutural, comportamento  das  estruturas, pré-
dimensionamento, normatizagzo).

Requisitos minimos:

- Mestrado

Perfil desejado:

- Facilidade de relacionamento interpessoal

- Dinamismeo

1Il-DOS CRITERIOS PARA ACEITE NO PROCESSO SELETIVO
e Inscrig&o por intermédio de e-maif, com envio de curriculo e carta de interesse;

e Obter os-pré-requisitos descritos acima;

IV~ DA SELEGAO

O processo seletivo ocorrerd em trés etapas:

+ Andlise docurricufum vitae;

+ Entrevista com o'Setor de Recursos Humanos e Teste de aptidéo Psicolégica;
+ Entrevista com-a Coordenagéo Pedagodgica do Colégio Metodista izabela Hendrix;
L

Prova didatica.

V-DA CONTRATACAO
5.1 Do Resultado |

O resultado final serd comunicado via e-mail ou telefone em até 01 dia apds o encerramento da etapa

seletiva.

VI - DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1 Cronograma do processo seletivo

+ 04/12/2013 & 09/12/2013 ~ periodo de inscrigbes;
e 10/12/2013 - analise curricular;

e 12/12/2013 & 15/12/2013~ entrevistas.
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6.2 Informacgdes Gerais

» Com a inscricBo, of{a) candidato(a) declara conhecer e estar de acordo com as condigles
estabelecidas pela Instituigéo para este processo seletivo;

¢ Da deciséo da Comissdo de Selegdo ndo cabe recurso;

Belo Horizonte, 04 de dezembro de 2013.

Redinaldy A C Bastos
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