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INSTITUTO METODISTA IZABELA HENDRIX
EDITAL PARA PROCESSO SELETIVO

A Direcéo do Instituto Metodista Izabela Hendrix, no uso de suas atribuicdes, torna publico o

Processo Seletivo de Assistente Comercial, com inicio de suas atividades no més de abril de

2018.

| - DA INSCRIGAO

As inscricbes estdo abertas no periodo de 11/04/2018 a 13/04/2018 e devem ser realizadas com

envio de curriculo para o e-mail: curriculo@izabelahendrix.metodista.br — com o assunto:

“Vaga Assistente Comercial”.

Il - DA VAGA

VAGA

N° DE VAGAS

PRE-REQUISITOS
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Assistente

Comercial

rabelahendrix.ed
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u.br

Carga Horaria: 40 horas semanais
Horario: segunda-feira a sexta-feira
12:00 as 21:00 — 1h intervalo

Atribuicées do cargo:

- Captacao de novos parceiros na Educacéo Basica e
Superior, especialmente pela conversao de prospects
vindos do publico externo, de alunos matriculados, através
de visitas e palestras junto a empresas e escolas, com a
divulgacao dos servigos educacionais oferecidos pela
Instituicao;

- Participar dos eventos e reunides internas e externas;
- Construcao de mailing de prospects;

- Planejar e organizar eventos dentro do conceito
institucional e organizacional, visando alcancar objetivos
estratégicos de relacionamento e captacao;

- Representar a instituicao em eventos e negociacdes com
empresas e escolas;

Requisitos minimos:

- Superior completo em Administrac&o ou areas afins;
- Experiéncia no desenho de estratégias de negdcio e
planos de acao;

- Desejavel experiéncia em vendas no segmento
educacional;

- Experiéncia em Excel e todo pacote Office;

- Bom relacionamento interpessoal, escrita;

- Habilidade para negociacéo;

- Desejavel veiculo préprio e disponibilidade para viagens;
- Disponibilidade de trabalho aos finais de semana;
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- disciplina, atencéo, disposicio e agilidade para organizarcT Ot
as atividades;

- pro atividade;

- habilidade para trabalho em equipe;

- ética e confidencialidade.

[l - DOS CRITERIOS PARA ACEITE NO PROCESSO SELETIVO
Inscricdo por intermedio de e-mail, com envio de curriculo e carta de interesse. Comprovar os

pré-requisitos descritos acima.

IV — DA SELECAO

O processo seletivo ocorrera em trés etapas:
e Analise do curriculo
e Entrevista com Recursos Humanos

e Entrevista com Gestor responsavel

V — DA CONTRATACAO
5.1 Do Resultado

O resultado final sera comunicado via e-mail ou telefone na data prevista em cronograma.

VI - DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1 Cronograma do Processo Seletivo

11/04/2018 a 13/04/2018 — Periodo de Inscricdes

13/04/2018 e 16/04/2018 — Analise de curriculos

17/04/2018 — Entrevistas e testes (Recursos Humanos)/Gestor da area
18/04/2018 — Resultado

19/04/2018 — Admissao

6.2 Informagodes Gerais

Com a inscricdo, o/a candidato/a declara conhecer e estar de acordo com as condigbes
estabelecidas pela Instituicao para este processo seletivo;

Da decisdo da Comissao de Selecdo nao cabe recurso;

Cronograma podera sofrer alteraces caso necessario.

Belo Horizonte, 11 de abril de 2018.
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