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O Departamento de Gestao de Pessoas do Instituto Metodista Izabela Hendrix, no usc de suas
atribuicdes, torna publico o Processo Seletivo para Auxiliar Administrativo - Multimeios, com
inicio de suas atividades no més de abril de 2018.
| - DA INSCRIGAO
As inscricdes estardo abertas no periodo de 12/04/2018 a 13/04/2018 e deverao ser realizadas

com envio de curriculo para o e-mail: curriculo@izabelahendrix.metodista.br — com o assunto:

“Vaga Auxiliar Administrativo - Multimeios”

Il — DA VAGA
VAGA N° DE VAGAS PRE-REQUISITOS

Carga Horaria: 40 horas semanais
Horario: segunda-feira a sexta-feira
14:00 as 23:00 — 1h intervalo

Atribuigdes do cargo:

- Instalar e desinstalar equipamentos de multimidia (data
show e notebooks) nas salas reservadas, respeitando a
Politica de Procedimentos internos;
- dar suporte aos professores no momento das aulas;
- controle/manutencao das reservas das salas de
multimidia, através do sistema apropriado e email;
- assegurar integridade fisica dos equipamentos;
N - manutenc¢ao de aparelhos quando necessario;

Auxiliar - dar suporte, sempre que necessario: ao Teatro, a gestao
Administrativo - 01 do espaco fisico do CEUNIH em horario noturno,
o visualizagcdo no software ADE.
Multimeios
Requisitos minimos:
- Ensino Médio completo;
- Informatica: intermediario a avancado;
- conhecimentos em som, audio e video:
- desejavel experiéncia na area;

Perfil desejado:

- Facilidade de relacionamento interpessoal;

- pessoa educada, cordial e paciente;

- dinamismo e pro atividade;

- habilidade para trabalho em equipe e a subordinacao;
- pessoa atenciosa, atenta;

- ética e confidencialidade.

www.izabelahendrix.edu.br
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i EDUCACAO
H EN DRIX METCDISTA
~ DOS CRITERIOS PARA ACEITE NO PROCESSO SELETIVO

Inscricao por intermédio de e-mail, com envio de curriculo e carta de interesse. Comprovar os

pré-requisitos descritos acima.

IV — DA SELEGAO

O processo seletivo ocorrera em trés etapas:
e Andlise do curriculo
e Entrevista com Recursos Humanos

e Entrevista com Gestor responsavel

V — DA CONTRATAGCAO
5.1 Do Resultado

O resultado final sera comunicado via e-mail ou telefone na data prevista em cronograma.

VI - DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1 Cronograma do Processo Seletivo

12/04/2018 a 13/04/2018 — Periodo de Inscrigdes

16/04/2018 — Analise de curriculos

17/04/2018 — Entrevistas e testes (Recursos Humanos)/Gestor da area
18/04/2018 — Resultado

19/04/2018 — Admissao

6.2 Informagoes Gerais

Com a inscricdo, o/a candidato/a declara conhecer e estar de acordo com as condi¢bes
estabelecidas pela Instituico para este processo seletivo;
Da deciséc da Comisséo de Selegao ndo cabe recurso;

Cronograma podera sofrer alteracdes caso necessario.

Belo Horizonte, 12 de abril de 2018.

Cléudla Apargcida de Souza Santos
Analiéa é E rsos Humanos
: f Hendrix
Dpto Gestao de Pessoas - IMIH
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