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Introducéo: A gestagdo é um evento fisiologico e exclusivo da mulher que, geralmente,
costuma prolongar-se entre a 40° e 42° semana de gestacdo. O Trabalho de Parto
Prematuro (TPP) e considerado aquele que ocorre entre a 22° e 37° semanas de idade
gestacional (IG). O TPP assim como a concep¢do de um bebé adequado a idade
gestacional (AIG) pode apresentar contracdes, dilatacdo maior que 2 cm, e apagamento
cervical maior que 50%. Este, por sua vez, é considerado um agravo a salude da mae e
do bebé. Ressalta-se que o parto prematuro é uma das principais causas de morte
neonatal. Objetivo: Conhecer a atuacdo do enfermeiro na unidade hospitalar em um
trabalho de parto prematuro (TPP). Metodologia: Trata-se de um estudo de caso do tipo
descritivo de natureza qualitativa, realizado em um Hospital de referéncia Obstétrica de
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nivel secundario do municipio de Maracanad-Ce, durante 0 més de setembro de 2018.
A coleta de dados realizou-se atraves de analise de prontuério, exame fisico e entrevista
a paciente. Resultados e Discussdo: O presente estudo permitiu-nos conhecer e
identificar os fatores de risco para um parto prematuro, relacionando as caracteristicas
sociais, complicacbes acometidas que estdo relacionadas a essa precocidade, assim
como possibilitou conhecer a incidéncia epidemiologica de gestantes com parto
prematuro e também aos cuidados prestados a esse estagio da gestagdo. Conclusdo: Foi
possivel perceber que o enfermeiro tem papel fundamental e direto no que diz respeito
ao acompanhamento da gestante em trabalho de parto prematuro desde o seu
acolhimento na unidade, condutas que perdurem a gestacdo até o parto e 0
reestabelecimento da mée e do bebé em seu &mbito familiar.

Palavras-chave: Trabalho de parto; idade gestacional; enfermeiro.

! Graduada em Enfermagem, michelle.freitas@oi.com.br.

2 Graduada em Enfermagem, heraenf@yahoo.com.br.

3 Graduado em Enfermagem, csilva.sandro@yahoo.com.br.

4 Mestre em Enfermagem, clarissakng@gmail.com.

5 Mestre em Enfermagem, vanessa.ossola.cruz@gmail.com.

® Doutora em Enfermagem, nildo.ag@terra.com.br.

" Mestre em Enfermagem, enfermeiroluizalbertodefreitas@gmail.com.
8 Académico em Enfermagem, gustavo_rodrigo.sousa@hotmail.com.
9Académica em Enfermagem, larinhasilvei@gmail.com.

YAcadémica em Enfermagem, sayuri.nunes@hotmail.com.

237


mailto:clarissakng@gmail.com
mailto:vanessa.ossola.cruz@gmail.com
mailto:nildo.ag@terra.com.br
mailto:enfermeiroluizalbertodefreitas@gmail.com

